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У статті досліджуються теоретичні та практичні аспекти професійної 
підготовки майбутніх фахівців фізичної культури і спорту до здійснення 
фізкультурно-оздоровчої діяльності в умовах ринкової економіки. 
Проаналізовано сучасні вимоги ринку праці до спеціалістів галузі фізичної 
культури, акцентовано увагу на необхідності формування у студентів не 
лише професійних знань і вмінь, а й підприємницьких, комунікативних, 
управлінських компетентностей, що є ключовими для успішного 
функціонування у сфері надання фізкультурно-оздоровчих послуг. Здійснено 
аналіз чинних освітніх програм та виявлено недоліки в їхній практичній 
спрямованості. Обґрунтовано доцільність впровадження інноваційних 
педагогічних умов і технологій підготовки фахівців, зокрема використання 
інтерактивних методів навчання, залучення студентів до проєктної та 
волонтерської діяльності, розширення баз практики за участю закладів 
оздоровчої індустрії. Метою статті є визначення особливостей професійної 
підготовки майбутніх фахівців фізичної культури і спорту до фізкультурно-
оздоровчої діяльності в умовах ринкової економіки та обґрунтування шляхів 
удосконалення цього процесу відповідно до сучасних вимог. Представлено 
результати емпіричного дослідження, що засвідчують позитивний вплив 
запропонованих змін на рівень професійної готовності студентів до 
фізкультурно-оздоровчої роботи. Матеріали статті можуть бути використані 
для модернізації змісту вищої освіти за спеціальністю 017 «Фізична культура 
і спорт», а також для підвищення ефективності взаємодії між закладами 
освіти та роботодавцями у галузі охорони здоров’я населення засобами 
фізичної культури. Результати анкетування підтверджують актуальність 
перегляду освітніх програм та необхідність формування нової моделі 
професійної підготовки фахівців фізичної культури і спорту, адаптованої до 
умов сучасного ринку праці. Доведено, що ефективна підготовка майбутніх 
фахівців фізичної культури і спорту до фізкультурно-оздоровчої діяльності 
в ринкових умовах передбачає оновлення змісту та структури освітніх 
програм, впровадження інноваційних педагогічних технологій, активну 
співпрацю зі стейкхолдерами, а також створення умов для формування 
висококваліфікованого, конкурентоспроможного спеціаліста, здатного 
реалізовувати фізкультурно-оздоровчі ініціативи на професійному рівні.
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The article examines the theoretical and practical aspects of professional 
training of future physical culture and sports specialists for physical culture 
and health activities in a market economy. The modern labor market 
requirements for physical culture specialists are analyzed, and attention is 
focused on the need to form in students not only professional knowledge and 
skills, but also entrepreneurial, communicative, and managerial competencies 
that are key to successful functioning in the field of providing physical 
culture and health services. The analysis of current educational programs 
is carried out and shortcomings in their practical orientation are identified. 
The feasibility of implementing innovative pedagogical conditions and 
technologies for training specialists is substantiated, in particular, the use 
of interactive teaching methods, involving students in project and volunteer 
activities, and expanding practice bases with the participation of health 
industry institutions. The purpose of the article is to determine the features 
of professional training of future physical culture and sports specialists for 
physical culture and health activities in a market economy and to substantiate 
ways to improve this process in accordance with modern requirements. The 
results of an empirical study are presented, which demonstrate the positive 
impact of the proposed changes on the level of professional readiness of 
students for physical culture and health work. The results of the questionnaire 
confirm the relevance of reviewing educational programs and the need to 
form a new model of professional training of physical culture and sports 
specialists, adapted to the conditions of the modern labor market. It is proven 
that effective training of future physical culture and sports specialists for 
physical culture and health work in market conditions involves updating 
the content and structure of educational programs, introducing innovative 
pedagogical technologies, active cooperation with stakeholders, as well 
as creating conditions for the formation of a highly qualified, competitive 
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specialist capable of implementing physical culture and health initiatives 
at a professional level. The materials of the article can be used in the 
modernization of the content of higher education in the specialty 017 
"Physical Culture and Sports", as well as to increase the effectiveness of 
interaction between educational institutions and employers in the field of 
public health protection by means of physical culture.

Постанова проблеми. Сучасне українське 
суспільство характеризується активною тран-
сформацією соціально-економічної системи, що 
безпосередньо позначається на всіх сферах жит-
тєдіяльності, зокрема і на сфері фізичної культури 
та спорту. Формування здорового способу життя, 
зростання рівня захворюваності населення, під-
вищення соціального замовлення на якісні фіз-
культурно-оздоровчі послуги – усе це актуалізує 
потребу в професійно підготовлених фахівцях, 
здатних ефективно здійснювати фізкультурно-оз-
доровчу діяльність у ринкових умовах [1; 2].

Підвищення рівня захворюваності, зниження 
фізичної активності серед різних верств насе-
лення, погіршення психофізіологічного стану 
молоді, з одного боку, та зростання суспільного 
інтересу до здорового способу життя – з іншого, 
висувають нові вимоги до фахівців, що працю-
ють у галузі фізкультурно-оздоровчої діяльності 
[3, с. 313–321]. 

У зв’язку з цим важливим фактором є враху-
вання сучасних ринкових умов, які істотно впли-
вають на зміст, форми та методи професійної 
діяльності. Сучасні ринкові умови визначаються 
як сукупність економічних, соціальних, інсти-
туційних та правових чинників, що формують 
конкурентне середовище, базоване на принципах 
вільного підприємництва, попиту і пропозиції, 
орієнтації на споживача, гнучкості ринку праці та 
постійного оновлення змісту й форм професійної 
діяльності. У сфері фізичної культури і спорту ці 
умови висувають нові вимоги до компетентно-
стей фахівця, серед яких – здатність до самостій-
ної організації оздоровчої діяльності, підприєм-
ницьке мислення, знання у сфері менеджменту, 
маркетингу, цифрових технологій. 

Ринкові умови господарювання сприяють 
появі нових форм та форматів надання послуг 
у сфері фізичної культури і спорту, що вимагає від 
майбутніх фахівців не лише традиційних знань 
і вмінь, а й компетенцій з менеджменту, марке-
тингу, комунікацій, інноваційного підходу до орга-
нізації оздоровчої роботи. Проте реальна система 
професійної підготовки у закладах вищої освіти 
не завжди відповідає цим потребам, що зумовлює 
невідповідність між наявною освітньою парадиг-
мою і вимогами сучасного ринку праці [4]. 

Особливу увагу слід приділити розвитку здат-
ності майбутніх фахівців до самостійного про-
єктування і реалізації фізкультурно-оздоровчих 

програм, адаптованих до різних груп населення, 
у тому числі з урахуванням вікових, соціальних 
і медичних особливостей. Це вимагає оновлення 
змісту навчальних дисциплін, удосконалення 
практичної підготовки, впровадження міждисци-
плінарного підходу та посилення зв’язку з реаль-
ними умовами діяльності.

Актуальності проблемі додає і те, що фахівці 
у галузі фізичної культури мають не лише пере-
давати знання й формувати рухові навички, але 
й виступати ініціаторами змін у здоров’язбере-
жувальній культурі суспільства, проєктувати та 
реалізовувати індивідуальні програми оздоров-
лення, адаптовані до потреб конкретних цільових 
груп – дітей, осіб з особливими потребами тощо 
[5, с. 74–81]. Це потребує оновлення змісту освіт-
ніх програм, посилення практико-орієнтованого 
підходу, інтеграції міждисциплінарних знань та 
зміцнення зв’язку з ринком праці. Постає про-
блема невідповідності змісту й структури про-
фесійної підготовки майбутніх фахівців фізичної 
культури і спорту актуальним вимогам ринку фіз-
культурно-оздоровчих послуг [6; 7]. Це зумовлює 
необхідність наукового аналізу, розробки ефек-
тивних підходів і пошуку ефективних шляхів 
удосконалення підготовки фахівців, здатних діяти 
успішно в умовах конкуренції, варіативності 
послуг та постійної трансформації соціального 
середовища.

Отже, актуальність порушеної проблеми, її 
соціальна значущість, наявність суперечностей, 
недостатній рівень її наукового обґрунтування 
зумовили вибір теми дослідження.

Метою статті є визначення особливостей про-
фесійної підготовки майбутніх фахівців фізичної 
культури і спорту до фізкультурно-оздоровчої 
діяльності в умовах ринкової економіки та обґрун-
тування шляхів удосконалення цього процесу від-
повідно до сучасних вимог.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
У контексті сучасних соціально-економічних 
трансформацій професійна підготовка фахівців 
фізичної культури і спорту набуває нових змісто-
вих орієнтирів [8; 9]. Одним із ключових напря-
мів такої підготовки є формування готовності до 
здійснення фізкультурно-оздоровчої діяльності, 
що має вагоме значення для забезпечення здо-
ров’я населення, профілактики хронічних захво-
рювань, підвищення рівня фізичної активності 
різних вікових і соціальних груп [10; 11].
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Аналіз типових освітніх програм першого 
(бакалаврського) та другого (магістерського) рів-
нів вищої освіти за спеціальністю 017 «Фізична 
культура і спорт» показав, що навчальні плани 
містять обов’язкові й вибіркові дисципліни, спря-
мовані на формування знань про оздоровчі техно-
логії, методику занять з різними категоріями насе-
лення, організацію оздоровчих заходів. 

Проведене анкетування показало, що лише 
33 % студентів упевнені у власній готовності до 
роботи у сфері фізкультурно-оздоровчої діяльно-
сті після завершення навчання, а 64 % респонден-
тів зазначили, що хотіли б здобути більше знань 
щодо ведення підприємницької діяльності, ство-
рення власних програм оздоровлення, рекламу-
вання та просування послуг.

Анкетування виявили недостатню кількість 
практико-орієнтованих дисциплін, пов’язаних 
з організацією оздоровчих послуг, а також обме-
жений розвиток підприємницьких та маркетин-
гових теоретичних знань та практичних умінь 
у студентів. Впровадження модулів з підприємни-
цтва, залучення студентів до проєктної діяльності 
та організація навчальних практик на базі фіт-
нес-центрів сприяли підвищенню рівня професій-
ної готовності студентів до фізкультурно-оздоро-
вчої діяльності.

Під час педагогічного експерименту було апро-
бовано низку педагогічних умов, що сприяли ефек-
тивнішому формуванню готовності студентів до 
майбутньої професійної діяльності, зокрема: упро-
вадження модулів з підприємництва у сфері спорту 
та фітнесу; залучення студентів до проєктної діяль-
ності (розробка та реалізація власних фізкультур-
но-оздоровчих програм); організація навчальних 
практик на базі фітнес-центрів і спортивно-оздоро-
вчих установ. Після впровадження цих умов у про-
цесі експерименту кількість студентів, які виявили 
високий рівень готовності до практичної діяльно-
сті, зросла з 25 % до 66 %. Зібрані емпіричні дані 
засвідчують необхідність посилення практичного 
складника професійної підготовки, удосконалення 
змісту дисциплін, які формують компетентно-
сті в галузі фізкультурно-оздоровчої діяльності, 
а також інтеграції сучасних методик і цифрових 
технологій у навчальний процес.

Результати порівняльного аналізу вказують 
на низку проблем, а саме: дисципліни, пов’язані 
з оздоровчою діяльністю, часто представлені як 
факультативні або вибіркові, що не забезпечує 
належної системності знань; більшість програм 
обмежується традиційною підготовкою до роботи 
у державних структурах (школах, спортивних 
клубах), натомість не враховують потреби при-
ватного сектору, фітнес-індустрії, підприємни-
цтва у сфері здоров’я; практична підготовка часто 
не включає достатньої кількості годин на стажу-

вання у фітнес-центрах, реабілітаційних устано-
вах, приватних студіях, що обмежує професійний 
досвід випускників; недостатньо уваги приділя-
ється інтеграції знань із суміжних галузей (меди-
цини, психології, соціології, бізнесу).

Водночас у деяких сучасних програмах спо-
стерігаються позитивні тенденції до оновлення 
змісту, зокрема включення модулів із цифрових 
технологій у спорті, персонального фітнес-тре-
нінгу, інклюзивної освіти, а також нових форм 
організації освітнього процесу (проєктна діяль-
ність, кейс-методи, симуляційне навчання). Ана-
ліз чинних освітніх програм засвідчує потребу 
у більш чіткому структурному виділенні блоку 
дисциплін з фізкультурно-оздоровчої діяльності, 
оновленні навчального контенту відповідно до 
викликів ринку праці, посиленні зв’язку з практи-
кою та забезпеченні міждисциплінарного підходу 
до підготовки майбутніх фахівців фізичної куль-
тури і спорту у ринкових умовах.

У результаті проведеного дослідження було 
з’ясовано, що професійна підготовка майбутніх 
фахівців фізичної культури і спорту до фізкуль-
турно-оздоровчої діяльності в умовах ринкової 
економіки потребує комплексного, системного 
підходу. Така підготовка повинна поєднувати 
засвоєння теоретичних знань, формування прак-
тичних умінь, розвиток особистісних якостей 
і здатності до інноваційної діяльності. Крім того, 
підтверджено доцільність впровадження компе-
тентнісного та особистісно орієнтованого під-
ходів, які сприяють формуванню професійної 
мобільності, здатності до самостійного прийняття 
рішень, розвитку критичного мислення та постій-
ного самовдосконалення.

Висновки. Результати проведеного дослі-
дження засвідчили, що в умовах ринкової еконо-
міки професійна підготовка майбутніх фахівців 
фізичної культури і спорту до фізкультурно-оз-
доровчої діяльності потребує цілеспрямованого 
оновлення та вдосконалення. Основними пробле-
мами є недостатній зв’язок між теоретичною під-
готовкою та практичними умовами ринку послуг, 
обмежена кількість курсів, що формують підпри-
ємницькі та маркетингові компетенції, а також 
слабка інтеграція студентів у реальний простір 
оздоровчої діяльності.

Обґрунтовані в ході дослідження педагогічні 
умови – впровадження практико-орієнтованих 
дисциплін, проєктної діяльності та партнерства 
з фітнес-індустрією – сприяють підвищенню 
рівня професійної готовності студентів до фіз-
культурно-оздоровчої роботи в ринкових умовах. 
Отримані результати підтверджують доцільність 
перегляду змісту підготовки фахівців фізичної 
культури і спорту з урахуванням вимог сучасного 
ринку праці та запитів суспільства.
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Перспективами подальших досліджень 
є розробка моделей інтеграції освітніх програм 
з практикою фізкультурно-оздоровчої діяльно-
сті, удосконалення механізмів формування під-

приємницької компетентності студентів, а також 
вивчення досвіду підготовки фахівців у зарубіж-
них країнах з метою адаптації ефективних прак-
тик до вітчизняної освітньої системи.
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